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Le machinisme agricole souffre
d’une penurie de main-d’ceuvre

Des techniciens aux ingénieurs en passant par les commerciaux, 7000 offres d’emploi restent insatisfaites

chaque année. Inquiétant pour une filiere d’

'économie n'est décidé-
L ment pas une science

exacte. Alors que le pays
compte des chémeurs par cen-
taines de milliers, certaines fi-
lieres ont toutes les difficultés
du monde a recruter. C'est le
cas de l'agroéquipement. Une
filiere d’excellence, employant
au plan national 150000 per-
sonnes, qui touche de nos
jours a la haute, voire la trés
haute technologie. On est loin
du tracteur de grand-papa, si
les agriculteurs sont de moins
en moins nombreux, la taille
des exploitations grossie a vue
d’ceil, et il faut de nos jours
faire appel aux derniers cris, du
GPS aux drones en passant par
des robots de plus en plus so-
phistiqués.

Mais voila, pour imaginer,
construire et vendre tous ces
équipements, la filiere doit
composer avec une grave pénu-
rie de main-d'ceuvre.
7000 offres au bas mot ne
trouvent pas preneur chaque
année. Un recrutement massif
pour compenser les départs en
retraite et développer des entre-
prises devant continuellement
s’adapter aux nouvelles techno-
logies. L'agroéquipement c’est
loin d'étre ringard!

"Cette impossibilité a embau-

cher a forcément un impact sur
nos entreprises qui ont dumal a
se projeter”, témoigne le direc-
teur général de I'entreprise Pel-
lenc, Jean-Pierre Pettavino. Un
acteur important de la filiere
historiquement basée a Per-
tuis. "Pour remédier au pro-
bleme, on pense méme a créer
un centre de formation au sein
de notre entreprise” ajoute ce
patron conscient de I'enjeu.
Pellenc consacre d’ailleurs 3%
de sa masse salariale al'appren-
tissage, a la formation en alter-
nance et a l'accueil de sta-
giaires.

Al'ordre du jour

de I'université d’été

organisée a Lourmarin

Reste a savoir le pourquoi de
cette désaffection. Il y a un
manque certain d’information
des jeunes sur les opportunités
qu'offre la filiere, et I'intérét
des postes a pouvoir. "Cela va
des chauffeurs, aux techniciens,
en passant par des ingénieurs et
des commerciaux, de la concep-
tion a la fabrication jusqu'a la
distribution” poursuit
Jean-Pierre Pettavino. Partir
travailler a la campagne pour-
rait également étre un handi-
cap. Un a priori que conteste
Jean-Pierre Pettavino qui voit
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Pour remédier au probléme, chez Pellenc, acteur important de la filiére historiquement basée a
Pertuis, on pense créer un centre de formation au sein de I'entreprise.
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Le laboratoire départemental
d'analyses de Vaucluse a fété
lundi ses 20 ans d'accréditation
par le Cofrac (Comité francais
d'accréditation) ; I'occasion de
revenir sur ses activités et sur
ses projets.

Situé a deux pas de I'hopital
d'Avignon, le laboratoire dépar-
temental d'analyses travaille
sur des prestations en matiere
de sécurité et d'hygiéne alimen-
taire, de surveillance sanitaire
(infection, pollution, contami-
nation, épidémie) mais aussi de
santé animale (réalisation d'ana-
lyses réglementaires et dépis-
tages). Accrédité pour la pre-
miere fois par le Cofrac en 1999
pour la bactériologie de I'eau et
I'hygiéne alimentaire, le labora-
toire du Département a connu
plusieurs autres accréditations
\3? en 2001, 2006, 2015 et 2018.

" Cette année, le laboratoire
1 féte donc ses 20 ans d'accrédita-
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La France est le
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agricoles.

au contraire bien des avan-
tages a s'écarter des grandes
villes.

La région Sud compte pour-
tant plusieurs centres de forma-
tion a I'exemple de ceux de La
Ricarde a L'Isle-sur-la-Sorgue,
du Pontet ou de Digne.

Le probleme est aujourdhui
assez épineux pour que I'APRO-
DEMA, l'organisme des mé-
tiers et formations en agroéqui-
pement l'inscrive a 'ordre du
jour de son université d'été or-
ganisée depuis hier a Lourma-
rin. C’est le grand rendez-vous
annuel de la filiere o les indus-
triels rencontrent les ensei-
gnants. Cette année, 85 forma-
teurs ont rogné sur leurs va-
cances pour répondre a cet évé-
nement. Au programme des for-
mations pour les... formateurs,
etdes temps de réflexions et de
débat, notamment autour de
cette question: comment atti-
rer des jeunes?

Jean-Luc PARPALEIX

Le labo départemental d’analyses
fete ses 20 ans d’accréeditation

Lors de sa visite, lundi, le président départemental Maurice
Chaberta mis I'accent sur le fait que le laboratoire était un
acteur public essentiel pour le Vaucluse et pour I'Etat. /pHoT0 CP.
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tion par le Cofrac. Maurice Cha-
bert, président du Conseil dé-
partemental de Vaucluse, s'en
est déclaré fier: "Le laboratoire
fait partie des services départe-
mentaux dont on parle peu,
mais qui est un acteur public es-
sentiel pour le Vaucluse et pour
I'Etat. L'accréditation, tous les
cing ans, est toujours un mo-
ment difficile pour les labora-
toires. Ici, la qualité est recon-
nue, c'est positif." L'accrédita-
tion permet aux laboratoires de
bénéficier d'un gage de qualité
et de fiabilité dans leurs activi-
tés mais aussi de certifier leur
compétence et leur impartiali-
té.

Des audits réguliers
réalisés
"L'accréditation par le Cofrac
s'appuie sur un cycle qui se re-
nouvelle tous les cing ans. Des
que l'on souhaite intégrer une

nouveauté au sein du labora-
toire, on doit passer par une ac-
créditation. Tout ce qui est réali-
sé au sein du lab ire est tra-

mise en ceuvre de la nouvelle ver-
sion de la norme ISO 17025 qui
prévoit de nouvelles exigences de

césur une fiche écrite et cette der-
niere peut étre interrogée par des
auditeurs du Cofrac. Ce qui per-
met de repérer des anomalies et
de les corriger”, précise Mme Jac-
quin, chef du service du labora-
toire départemental au sein du
Péle développement du Conseil
départemental.

Le processus d'accréditation
repose sur différents audits,
échelonnés pendant les cinq
ans : quatre évaluations, dont
trois de surveillance, sont pré-
vues pendant le cycle. Au terme
de ce dernier, une évaluation de
renouvellement de 'accrédita-
tion intervient. "En moyenne,
nous avons une évaluation dans
l'année. Cette année, il n'y en a
pas eu, mais on prépare déja la

igement par les risques”,
imposant de réaliser un état des
lieux des risques liés a l'uctivité
du laboratoire et de leur limita-
tion. C'est-a-dire, tout un travail
de prévention : si un risque ar-
rive, on sait comment réagir”, dé-
taille M. Vaivre, responsable
qualité du laboratoire.

Le prochain audit aura lieu en
avril 2020 et portera sur la
bonne application de la nou-
velle version de la norme ISO
17025. Parmi ses autres projets,
le laboratoire planche sur la
mise en place d'un extranet, pré-
vu pour début 2020. I permet-
tra la mise en ligne des résultats
et un acces aux factures depuis
un ordinateur, smartphone ou
tablette.

Claire PLISSON
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